Annexen° 1

RAPPORT D'ACTIVITEANNUELLE D’UN SERVICE
DE MEDECINE DU TRAVAIL PROPRE A UNE ENTREPRISE

Autitredel’année: ............

En application des dispositions des articles 14 et 34 du Décret n°1985-2000 du 12 septembr e 2000

portant organisation et fonctionnement des services médicaux du travail

1-RENSEIGNEMENTS GENERAUX

1-11DENTIFICATION DE L'ENTREPRISE

RAISON SOCIALE. ...t e e s e e e e s e s e e s s eeee s s s eeeeeee e 4o teeeeaee e ee e ee e ee e ee e es e ee e eseaeeseseeeeneeae

Numéro d’affiliation a 1a caiSSe NAIONALE AE....... ... i

ErINAIL ettt
Date de CTEAtION dE IENEIEPIISE : ....ec.eeutiuieuiinteiriiiiieerieis e eessts e eessse s ses e est s8R0

Nature de ’activité :

ACHVIEE(S) SECOMAAITE(S)  .ovvvveiereiereiiaicieseeiee ittt sttt 444ttt s eress s s

1-2 HORAIRE DU TRAVAIL
Séance unique Double séance Trois séances

] Ol Ol
de ... A, de ... A /de....d.... de ... A, /de....d..... /de...&. ...

1-3EFFECTIF DESTRAVAILLEURS COUVERTSPAR LE SERVICE MEDICAL

Travailleurs couvert par le service médical Hommes Femmes Total
Personnel Permanent
administratif

Non permanent

Permanent

Personnel technique
Non permanent

Total
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* travailleur s bénéficiant d'une surveillance médicale spéciale

En raison de

Nombre destravailleurs

Age inférieur a 18 ans

Grossesse ou allaitement

Handicap

Maladie chronique

Travaux particuliers exposant aux risques d'accidents de travail

Travaux exposant aux risques de maladies professionnelles

Total

2- DONNEESRELATIVESAU SERVICE DE MEDECINE DU TRAVAIL

2-1IDENTIFICATION

AAATESSE Ittt
..................................................................................................... code postal :......cccoooceerrveennn.

TEIEPNONE ....ooovoe et Fax e,

2-2-PERSONNEL MEDICAL

Spécialiste en Régimedetravail Régime detravail atempspartiel
Nom et prénom médecine du travail aplein temps
(oui / non) Nombredevacations | Nombred’ heures
par mois par mois
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2-3 PERSONNEL PARAMEDICAL

Nom et prénom

Qualifications

Régime detravail
aplein temps

Régime detravail a tempspartiel

Nombre de vacations
par mois

Nombred’ heures
par mois

2-4 PERSONNEL TECHNIQUE

Nom et prénom

Qualifications

Régimedetravail
aplein temps

Régimedetravail atempspartiel

Nombre de vacations
par mois

Nombre d’heures
par mois

2-5 PERSONNEL ADMINISTRATIF

Nom et prénom

Qualifications

Régime detravail
aplein temps

Régime detravail atemps partiel

Nombre de vacations
par mois

Nombre d’heures
par mois
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2-6 EQUIPEMENT MEDICAL ET TECHNIQUE

Equipement médical Nombre Equipement technique Nombre
Electrocardiogramme Sonometre
Spirométre Luxmétre
Audiométre Thermo hygrométre
Visio test Anémometre

Pour analyse des gaz, des vapeurs, des

Glucométre aérosols ou des poussiéres

2-7 DOCUMENTSDISPONIBLES

Oui Non

Dossiers médicaux

Fiches de surveillance médicale spéciale

Fiches d’aptitude au travail

Fiche d’entreprise

Rapport de l'activité annuelle du service médical
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3-ACTIVITEMEDICALE

3-1 EXAMENSMEDICAUX

Examens médicaux

Nombre des examens
médicaux

A —EXamensd'@MbBDAUCNAGE. ... e e

B -Examens périodiques des:
= Travailleurs 4gés de MOINS A€ 18 ANS.......ccoooocioivveiriieieeeeenie e
* Travailleurs handiCaAPES..........ccoo.orvvvrvveeceeee e
= Travailleurs atteints de maladie ChrONIQUE...........ccooovuooiiieiiiiisei
* Femmes enceintes ou allaitantes. ... ..o eeeeeeesseesesse s et
= Travailleurs exposés aux risques d'accidents de travail ...............ccccooviiiiiiii
= Travailleurs exposés aux risques de maladies professionnelles :

Nature du risque

B AULTES TTAVAILIEUIS ..ot en e

C- Examensalareprisedu travail :
= Aprés accident dU traAVALL .........c....cooovvvirvionciiee s
= Apreés maladie professionNelle...........cooorriierriierceeeseess s eeseneens
* APIES CONZE de MALETIILE ........ooooeeieeeeeeeseeeees ettt
= Aprés absence, pour raison de santé, dépassant 21 JOULS.........ccooovcvmrvvereeeeeivrionrivenriennnn.

* APIES dES ADSENCES TEPELEES. .......rvvveerrreecireereesiseecesssee s sssessss st ssss s sssssss s ssses e

D - EXQMENS SPONLANEES............oooooeeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eesoe e eesses e s seeee s essnseeees

Total des examens médicaux
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3-2EXAMENS COMPLEMENTAIRES

3-2-1 Examens complémentaires pour lestravailleursbénéficiant d'une surveillance médicale spéciale

Nombre des
Motifs Nature des examens complémentaires examens
complémentaires
Total des examens complémentaires | .o
3-2-2 Examens complémentaires pour lesautrestravailleurs
Nombre des
i ) examens
Nature des examens complémentaires complémentaires
Total des examens complémentaires | .
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3-3-EXAMENSMEDICAUX SPECIALISESA LA DEMANDE DU MEDECIN DU TRAVAIL

Natur e des examens médicaux spécialisés

Nombre des examens

3-4 OBSERVATIONS

Total des examens médicaux spécialisés
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3-5CONCLUSIONSEN MATIERE D’APTITUDE AU TRAVAIL

A la suitede

I'examen médical

Nombre destravailleurs

D’embauchage

Périodique

Dereprisedu
travail

Total

Aptes aux postes de travail

Aptes avec aménagement des
postes de travail

Aptes aprés changement des postes
de travail

Inaptes temporaires aux postes de
travail

Inaptes définitifs a tout poste de
travail dans I’entreprise

Total

* Mesures prises en faveur destravailleursinaptes (al'entreprise ou al'extérieur del'entreprise)

Page 2184 Journal Officiel de la République Tunisienne— 7 aolt 2009

N° 63



3-6 MALADIESDIAGNOSTIQUEESAU COURSDE L’ANNEE

3- 6-1 Maladiesinscrites dans la liste des tableaux des maladies professionnelles

Désignation dela Numéro . .
maladie Agent causal du tableau Poste du travail Mesures prises
Nombre des sujets malades | ..coooovviieiieieeee,

3- 6-2 Maladies a caractére professionnel

Désignation dela

maladie Agent causal Poste du travail Mesures prises

Nombre des sujets malades | ..o

3-6-3 Maladies non professionnelles

Nombre
Désignation dela maladie des sujets Mesures prises
malades

Total des sujets malades | e,
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3-7- SECOURISME
3-7-1 Organisation des secour s et moyens d’ évacuation

3-7-2 Formation et recyclage en sauvetage et secourisme

Datedela Duréedela Structurechargéede | Nombredesalariés | Nombredesalariés
formation ou de formation ou de laformation ou de ayant bénéficié de ayant bénéficié de
recyclage recyclage recyclage formation recyclage

3-8 -Information et formation en santé et sécurité au travail

Perspnne ou structure
intervenante

Nombr e des per sonnes

Thémetraité Date de la manifestation béndficiaires
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3-9VACCINATIONS

Type de vaccination

Nombre des travailleurs
concernés

Nombre travailleurs vaccinés

4- ACTION SUR LESLIEUX DU TRAVAIL

4-1VISITESDESLIEUX DU TRAVAIL

Raison delavisite

Nombre

Etude des conditions générales de santé et de sécurité au travail

Etude des postes du travail

Etudes concernant I'aménagement des locaux et des équipements

Etude de I'organisation et des procédés du travail

Suite a la survenue d'un accident de travail

Suite a I'apparition d'une maladie professionnelle

Nombre total des visites
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4-2 ETUDESDESFACTEURSDE L'AMBIANCE DE TRAVAIL

Sujet del’étude Poste du travail éudié Etude effectuée Datedel'étude
par

4-3ACTIVITESDU COMITE DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL (CSST)

Date de CTEALION AU CSST & ..ottt et s8Rk
Date du dernier renouvellement de 1a compPoSItIon AU CSST & .........cooiiiiiiiieiieeseee et sss st s

Nombre des réunions du CSST au COUTS de PANIEE 1 ... .. ..ottt ettt e,

Sujet traité Mesures prises

Faita............... le..... [oeini. [oviiinnnn,
Nom, Prénom et Signature Nom, Prénom et Signature
del’employeur du médecin du travail
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